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Réamhra

Is comhlacht poibli i an Ghniomhaireacht Airgeadais Tithiochta cpt (GAT) ata faoi
choimirce an Aire Tithiochta, Rialtais Aititil agus Oidhreachta. Is é an tAire Tithiochta,
Rialtais Aitiuil agus Oidhreachta a cheapann bord an GAT, le toilid an Aire Caiteachais
Phoibli agus Athchdirithe. Ta daréag comhaltai boird ann. Ta comhlanu foirne ag an GAT
ata coibhéiseach le 25 ball foirne ldnaimseartha (FTEnna).

Is é priomhchuram an GAT iasachtai a thabhairt d'Udarais aitiula, do chomhlachtai
ceadaithe tithiochta agus d'Institididi Ardoideachais chun criocha tithiochta agus
gaolmhara, agus cisti a fhail ar iasacht né a thiomsu chun iasachtd den sért sin a
chumasu. Ta leabhar iasachta €7.5 billiin gan ioc ag an GAT faoi lathair.

Ta ceithre fhoireann ag an GAT - Seirbhisi Corparaideacha GAT, Airgeadas GAT, lasachtu
GAT agus Riosca agus Comhlionadh GAT. Tuairiscionn an Ceann lasachta don
Phriomhoifigeach Feidhmiuchain.

Ag tuairisciu don Phriomhoifigeach Feidhmitchain oibreoidh an t-iarrthéir rathuil i
gcombhar le Foireann Bainistiochta Sinsearai GAT, agus ag an am céanna cuirfidh sé/si
tacaiocht agus treoir ar fail don Fhoireann lasachta.

Beidh an Ceann lasachta freagrach as gach gné d'iasachtu GAT, 6 thionscnamh go
forghniomhu lena n-airitear an préiseas ceadaithe creidmheasa agus monatdireacht
agus tuairisciu leanunach. Beidh an Ceann lasachta i gceannas ar an roinn agus ar a
foireann maidir le barr feabhais a sheachadadh i seirbhis do chustaiméiri agus
rannphairtiocht éifeachtach le priomhphairtithe leasmhara an GAT, lena n-airitear ranna
rialtais.

Oibreoidh an Ceann lasachta leis an bPriomhoifigeach Feidhmiuchain agus leis an
bhFoireann Ardbhainistiochta chun an leabhar iasachta a leathnu, lena n-airitear chun
tairgi iasachta nua a fhorbairt a fhreastaloidh ar riachtanais éagsula tithiochta sdisialta
agus inacmhainne in Eirinn.

Priomhfhreagrachtai

¢ Maoirseacht agus stidradh a dhéanamh ar an bhfeidhm iasachtaithe lena n-
diritear bainistiocht na foirne lasachta.

e Gach gné deniasachtu a bhainistiu, lena n-airitear an proiseas athbhreithnithe
creidmheasa do comhlachtai ceadaithe tithiochta agus d'Institididi
Ardoideachais.



e Agobair go dluth le Bainistiocht Riosca GAT ar gach gné de bhainistiocht
chreidmheasa.

¢ Achinntiu go bhfuil na beartais, na cérais, na ndsanna imeachta agus na
cleachtais chreidmheasa chui ag feidhmiu go héifeachtuil agus go
héifeachtach.

e Freastal ar chruinnithe Bhord Stidrthoiri agus Choiste Creidmheasa an GAT.

e Freagrach as cothabhail sonrai agus ceanglais tuairiscithe maidir le
gniomhaiocht GAT le udarais aitiula, comhlachtai ceadaithe tithiochta agus
Institividi Ardoideachais.

e Caidrimh sheachtracha a bhainistiu le priomhsholathradiri seirbhise, lena n-
airitear comhairleoiri dli maidir le doiciméid iasachta agus iostarraingti
iasachta.

¢ |onadaiocht a dhéanamh thar ceann an GAT ag cruinnithe agus coisti Rialtais
agus tionscail.

e Tacu le forbairt agus cur i bhfeidhm straitéisi iasachtaithe ata ailinithe le
spriocanna agus cuspoéiri na gniomhaireachta.

e Treochtai, deiseanna agus rioscai margaidh a aithint chun bonn eolais a chur
faoi chinnteoireacht straitéiseach agus cleachtais iasachtaithe a fheabhsu.

¢ Anfhoireann a threoru chun bainistiocht laidir caidrimh a chinntiu le udarais
aitiula, comhlachtai ceadaithe tithiochta agus Institididi Ardoideachais agus go
gcoinnitear ardchaighdeain seirbhise.

e Monatdireacht agus bainistiocht feidhmiochta na foirne lasachta chun a
chinntiu go gcuirtear dualgais i gcrich ar an gcaighdean is airde.

¢ Qilivint, coitseail agus forbairt leanunach na foirne lasachta a chinntit chun
barr feabhais a bhaint amach ina gcuid oibre.

Tabhair faoi deara le do thoil nach liosta uileghabhalach dualgas € an méid thuas agus
beifear ag suil go ndéanfaidh tu tascanna éagsula de réir mar is ga de réir do réil
athraitheacha laistigh den eagraiocht agus cuspairi gno foriomlana an GAT.



Oideachas agus Taithi ag Teastail

Cailiocht agus Taithi Ghairmiuil:

e Leibhéal maith gnéthachtala oideachais abhartha.

e Taithiiasachtaithe 5 bliana ar a laghad a bheith acu, ag feidhmiu ar leibhéal
bainistiochta sinsearai, in eagraiochtai baincéireachta n6 in eagraiochtai
seirbhisi airgeadais eile mas féidir.

e Taithi ar bheith ag obair i dtimpeallacht seirbhisi airgeadais

e Anailis chreidmheasa laidir agus taithi frithgheallta creidmheasa

e Rannphairtiochti bhforbairt straitéise agus taithi ar chur i bhfeidhm rathuil

e Taithi ar bheith ag obair leis an mbainistiocht shinsearach agus le gach
leibhéal d'eagraiocht ghairmiduil

Léireoidh an t-iarrthoir idéalach an cumas na hinniulachtai seo a leanas a bhaint
amach:

Léirionn sé/si scileanna ceannaireachta laidre agus bainistionn sé/si foirne go
rathuil chun spriocanna a sheachadadh go héifeachtach.

Sarscileanna cumarsaide - 6 bhéal agus i scribhinn - le cumas feidhmiu ag
leibhéal choiste an Bhoird.

Cur chuige dirithe ar dhaoine a ghlacadh chun foireann a threoru.

Scileanna laidre eagruachain agus anailiseacha agus an cumas breithilnas
agus oibiachtulacht fhénta a léirid agus iad ag druidim le réiteach fadhbanna.
Glacann uinéireacht ar torthai a sheachadadh.

Cumas creat soiléir cinnteoireachta a léirill agus tionchar na gcinnti a mheas
sula ngniomhaionn siad.

An cumas chun meastdéireacht a dhéanamh ar fhaisnéis chasta 6 fhoinsi
éagsula, chomh maith le casanna dushlanacha, agus cinnti éifeachtacha a
dhéanamh.

Priomhchoinniollacha Seirbhise

Tionacht

Ta an ceapachan ar chonradh buan faoi réir tréimhse phromhaidh a bheith curthai
gcrich go sasuil.

Scala Tuarastail

Seo a leanas scala tuarastail an Phriomhoifigigh (Caighdeanach) don phost (rataf i
bhfeidhm 6n 1 Meitheamh 2024):



PRIOMHAI SINSEARACH (PPC)

€109,662 - €114,177 - €118,714 - €123,241 - €127,101 - €131,169 (LS| 1) - €135,236 (LSI
2)

Baineann an rata seo le hiontralaithe nua agus beidh feidhm aige freisin sa chas gur
ceapachan statseirbhiseach né seirbhiseach poibli reatha é an té a cheapfar ar né tar
éis an 6 d'Aibrean 1995 agus go gceanglaitear air ranniocaiocht phearsanta pinsin a
dhéanamh.

Priomhai Sinsearach Scala Tuarastail Ranniocaiochta Pinsin Neamhphearsanta
€104,173 €108,469 €112,780 €117,076 €120,749 €124,615" €128,478°

Beidh rata éagsuil i bhfeidhm nuair is staitseirbhiseach né fostai sa tseirbhis phoibli an
ceapai a earcaiodh roimh an 6 Aibrean 1995 agus nach bhfuil air/uirthi ranniocaiocht
phearsanta pinsin a dhéanamh.

D'fhéadfadh incriminti fadseirbhise a bheith inioctha tar éis 3 (LSI 1) agus 6 (LSl 2) bliain
seirbhise sasula ag uasmhéid an scala.

Nota Tabhachtach

N.B. Beidh iontrail ag iosmhéid an scala agus ni bheidh an rata luach saothair faoi
réir idirbheartaiochta agus féadfar é a choigearti 6 am go ham de réir bheartas pa
an Rialtais. Ma tathar sasta le feidhmiocht an fhostai, féadfaidh sé go mbeidh
incriminti inioctha de réir an Bheartais Rialtais reatha. D’théadfadh téarmai agus
coinniollacha éagsula a bheith i bhfeidhm ma ta td ag fénambh faoi lathair mar
statseirbhiseach/fhostai sa tseirbhis phoibli direach roimh an gceapachan.

Saoire Bhliantuil

Chomh maith leis na gnéthlaethanta saoire poibli in Eirinn, is ionann saoire bhliantuil
don phost seo agus 30 la oibre, bunaithe ar sheachtain cuig 4.

Isionann an meéid sin roimhe seo agus na priomhchoinniollacha seirbhise agus nil sé
beartaithe gurb € an liosta cuimsitheach é de na téarmai agus coinniollacha fostaiochta
go léir a leagfar amach sa chonradh fostaiochta a chomhaontéfar leis an iarrthéir a n-
éireoidh leis nd Léi.

Coinniollacha Fostaiochta Eile:

Déanfar tuilleadh eolais ar na coinniollacha fostaiochta a leagan amach sa chonradh
fostaiochta don iarrthéir rathuil.

Cosaint Sonrai:



| gcomhréir leis na Rialachain Ghinearalta um Chosaint Sonrai (RGCS) 2018, déanfaidh
an Roinn Acmhainni Daonna agus Rialachais ag GAT an fhaisnéis phearsanta go léir a
sholathraitear mar chuid de d'iarratas a storail go slan agus usaidfear i chun criocha an
phrdisis earcaiochta.

Coinneofar doiciméid iarratais ar feadh tréimhse bliana 6 dhata an agallaimh
sceidealta, agus i gcas iarrthdra rathuil, ar feadh tréimhse fostaiochta agus bliain
amhain ar a laghad ina dhiaidh sin. Tri do CV agus litir chumhdaigh a chur isteach,
toilionn tu do chuid faisnéise a chur isteach agus a phréiseail ag triu pairti seachtrach
réamhcheadaithe (Osborne Recruitment), le haghaidh gearrliostu. Cuirfear an t-eolas
ar fail don phainéal agallaimh freisin.

Tar éis an proiseas roghnuchain a chur i gcrich, is é an Rialadlai Carthanas amhain a
choinneoidh an fhaisnéis phearsanta go léir agus ni nochtfar an fhaisnéis seo d'aon triu
pairti eile gan do thoiliu, ach amhain nuair is gad chun ceanglais reachtula a
chomhlionadh né tagairti a lorg. Féadfaidh tu, trath ar bith, iarratas a dhéanamh
rochtain a fhail ar an bhfaisnéis ata coinnithe fut mar ata leagtha amach. Mas mian leat
aon athruithe a dhéanamh, né scriosadh a dhéanamh ar aon chuid den fhaisnéis ata
storailte fut laistigh den tréimhse choinneadla bliana, déan teagmhail leis an
mBainisteoir Acmhainni Daonna ag GAT, 46 Faiche Stiabhna, Baile Atha Cliath 2, D02
WK60

larratas agus Roghnu

Sula dtéann ta ar aghaidh

Sula dtéann tu ar aghaidh leis an gcéim seo den phréiseas roghntchain, ba chdir duit tu
féin a shasamh go gcomhlionann tu na critéir cailiochtai agus taithi abhartha don
phost mar ata leagtha amach sa leabhran seo.

Conas iarratas a dhéanamh:

e Ceangail Litir Chumhdaigh ar leith (uasmhéid 2 leathanach) ina leagtar amach
do chailiochtai agus tabhair samplai sonracha den chaoi a gcomhlionann tu na
critéir agus na hinniulachtai taithi oibre don rél seo mar ata liostaithe sa
leabhran iarrthdra seo. Beidh an fhaisnéis a sholathraionn tu i d'iarratas mar
chuid larnach den phroiseas roghnuchain.

e Tabhair CV saincheaptha ag cur béime ar shonrai faoi thaithi ghairmiuil ata ag
feidhmid ag leibhéal ceannaireachta sinsearach.

e Ba chdir doiciméid a sheoladh go direach chuig HFAHOL@osborne.ie. Ni mor
gach doiciméad a churisteachibhformaid Word né PDF. Ar chuiseanna slandala,
ni ghlacfar le comhaid a sheoltar tri riomhphost mar naisc chuig doiciméid i
bhfreastalaithe néalbhunaithe comhroinnte.

e Isé an spriocdhata d'iarratais na 3pm an 21 Lunasa 2024.


mailto:HFAHOL@osborne.ie

Mura bhfaigheann tu admhail go bhfuarthas d'iarratas, seiceail d'thillteain
dramhphoist/turscair le do thoil mar is féidir fégrai riomhphoist a scagadh anseo.

Préiseas Roghnuchain

D'fhéadfadh na nithe seo a leanas a bheith san aireamh sa Phréiseas Roghnuchain:

Cuirfear iarrthoiri ar ghearrliosta bunaithe ar eolas ata san iarratas. Déanfaidh Osborne
teagmhail le hiarrthdiri ar an ngearrliosta maidir le freastal ar agallamh. Le linn aon
chleachtadh gearrliostaithe a d'fhéadfai a fhostu, scriddidh an bord na hiarratais agus
déanfaidh sé measunu orthu de réir critéir reamhchinnte bunaithe ar riachtanais an
phoist. D& bhri sin, is chun do leasa féin é cuntas mionsonraithe cruinn a thabhairt ar do
chailiochtai agus ar do thaithi laistigh den iarratas.

Faoi réir threoir Slainte Poibli, is é ar rogha go ndéanfar agallaimh i suiomh duine le duine.

Déanfar iniichadh sna hagallaimh i mBabhta a hAon ar eolas agus ar thaithi scileanna
an iarrthéra bunaithe ar na hinnidlachtai ata leagtha amach sa leabhran eolais seo.

D'fhéadfadh iarrthéiri a n-éirionn leo i mbabhta a haon dul ar aghaidh chuig agallamh
dara babhta, agus d'fthéadfadh cur i lathair a bheith san aireamh ina ndéanfar iniichadh
nios mine ar a gcuid eolais agus taithi scileanna ar réimsi sonracha de riachtanais an
roil.

Ta dualgas ar gach iarratasoir iad féin a chur ar fail ar an data/na datai até sonraithe ag
earcaiocht Osborne agus cibé socruithe is ga a dhéanamh chun a chinntiu go
bhfaigheann siad cumarsaidi a sheoltar chucu ag na sonrai teagmhala a chuirtear ar fail
ina n-iarratas. Nil Osborne Recruitment na GAT freagrach as aon chostais a thabhaionn
iarrthairi.

Datai Agallaimh Réamh-mheasta:

Tathar ag suil go mbeidh agallaimh don chéad babhta ar sial ar an 9 Mean Fémbhair 2024.

Ma thugtar cuireadh chun agallaimh ddibh, ta dualgas ar gach iarratasoir iad féin a chur
ar fail ar an data/na datai ata sonraithe. Mura bhfreastalajonn tu ar an data/am sonraithe
measfar tu a bheith tarraingthe siar 6n gcomortas.

Fégra Tabhachtach

Léirionn an méid thuas na priomhchoinniollacha seirbhise agus nil sé i gceist gurb é
an liosta cuimsitheach é de na téarmai agus coinniollacha fostaiochta go léir a
leagfar amach sa chonradh fostaiochta a chomhaontéfar leis an iarrthéir/na
hiarrthéiri rathula.



Ta GAT tiomanta do chomhionannas deiseanna fostaiochta a chur ar fail do chach.
Déanfar iarratais a athbhreithnil agus a chur ar ghearrliosta de réir filntais, scileanna
agus taithi ata sonraithe sna doiciméid a sholathraitear, beag beann ar inscne, aois,
gnéaschlaonadh, stadas sibhialta, stadas teaghlaigh, reiligiun, michumas, cine nd
ballraiocht den Lucht Sitil né ag fail iocaiocht Ctinaimh Tithiochta.
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